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HOFFMANN EITLE 

Patent- und Rechtsanwälte 

Partnerschaftsgesellschaft mbB 

Arabellastraße 30 

81925 München 

Deutschland | Germany 

T +49. (0)89. 92 409. 0 

F +49. (0)89. 91 83 56 

pm@hoffmanneitle.com 

www.hoffmanneitle.com 

MÜNCHEN 

LONDON 

DÜSSELDORF 

HAMBURG 

MILANO* 

MADRID* 

AMSTERDAM* 

BARCELONA* 

HOFFMANN EITLE’s professionals include: 

European Patent Attorneys 

Patentanwälte | German Patent Attorneys 

Rechtsanwälte |  German Attorneys at Law 

British Patent Attorneys (regulated by IPReg) 

Italian Patent Attorneys 

Spanish Patent Attorneys 

Dutch Patent Attorneys 

Belgian Patent Attorneys 

European Trademark Attorneys 

European Design Attorneys 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Student Personalabteilung (m/w/d) 
 
HOFFMANN EITLE ist eine der führenden IP-Kanzleien in Europa 

und an acht Standorten in fünf Ländern im Einsatz. Unser internati-

onales Team von bereits 450 Mitarbeiter:innen wird kontinuierlich 

größer. Auf diesem erfolgreichem Wachstumskurs freut sich unsere 

Patentanwaltskanzlei auf Ihre Verstärkung.  

 

Wir suchen ab sofort eine studentische Aushilfskraft, die unser 

Team in der Personalabteilung am Standort München unterstützt. 
 

Ihr Aufgabenbereich: 

 

• Zeiterfassung  

• Allgemeine Ablage- und Bürotätigkeiten  

• Organisation von Personaldokumenten  

• Erstellen von Glückwunschschreiben zu Firmenjubliäen 

• Erfassen der Eintrittsunterlagen neuer Mitarbeiter:innen  

• Erstellen von Willkommensmappen für Neueintritte 

• Einholen von Unterschriften bei Partnern  

 

Ihre Vorteile: 

 

• Flexible Arbeitszeiten im Umfang von 8 bis 10 h die Woche 

• Stundenlohn i.H.v. 15 € (in den ersten 6 Monaten 14 €) 

• Eigenverantwortliches und teamorientiertes Arbeiten  

• Attraktiver Arbeitsplatz in einem modernem Bürokomplex 

mit guter Anbindung 



 

 

• Mitarbeiterfeiern 

• Die Möglichkeit, Einblicke in den administrativen Ablauf einer Großkanzlei zu ge-

winnen 

 

Bewerbung:  

 

Bei Interesse freuen wir uns über eine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf sowie 

ggf. weiteren Tätigkeitsnachweisen auf unserer Website oder via E-Mail an  

 

humanresources@hoffmanneitle.com. 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
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